
Plusieurs mesures de la note de De Wever – Bouchez 
impactent plus lourdement les femmes et ne feront que 
creuser davantage les inégalités existantes. En effet, 
les femmes ont en moyenne plus de ‘trous’ dans leur 
carrière, de périodes assimilées et sont plus susceptibles 
de travailler à temps partiel. 

En clair : la condition de 35 années de travail effectif 
et le malus pension touchent majoritairement les 
femmes.       

La l iste des horreurs 
du futur  gouvernement De Wever -  Bouchez

DES MESURES
ANTI-FEMMES

Envie d’en savoir plus
sur la liste des horreurs ? 
Scannez le QR code
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