
 

 

CONFECTION EMPLOYÉS - CP 215 
 
 

NOUVEAUX BARÈMES* À PARTIR DU 1ER AVRIL 2020: 
➢ INDEXATION DE 0,39% 
 
Si les salaires ont été augmentés de 0,85% à partir du 01/09/2019 (CCT 2019-2020) :   
 

Grade Catégorie I Catégorie II Catégorie III Catégorie IV 

1 € 1 973,60 € 2 109,31 € 2 299,29 € 2 554,72 

2 € 2 190,73 € 2 435,09 € 2 689,60 € 2 944,12 

3 € 2 274,98 € 2 567,07 € 2 819,72 € 3 138,76 

4 € 2 319,90 € 2 634,44 € 2 909,54 € 3 236,17 

5 € 2 377,74 € 2 721,99 € 3 002,55 € 3 312,10 

 
Si les salaires ont été augmentés de 1,1% à partir du 01/09/2019 (CCT 2019-2020) :   
 

Grade Catégorie I Catégorie II Catégorie III Catégorie IV 

1 € 1 978,49 € 2 114,54 € 2 304,99 € 2 561,06 

2 € 2 196,15 € 2 441,12 € 2 696,25 € 2 951,42 

3 € 2 280,61 € 2 573,44 € 2 826,72 € 3 146,54 

4 € 2 325,64 € 2 640,96 € 2 916,75 € 3 244,19 

5 € 2 383,63 € 2 728,74 € 3 010,00 € 3 320,31 

 
 
 
* Ceci sont les nouveaux salaires barémiques. Les salaires effectifs dans votre entreprise 
peuvent être plus élevés. 
 

 

 

Remarque: 
Dans les entreprises où l’augmentation du chèque-repas n’était pas possible, parce que le 
montant maximum de 8 euros était déjà atteint, la CCT 2019-2020 prévoit une augmentation 
des salaires horaires bruts de 1,1% ou l’octroi d’avantages équivalents à partir du 01/09/2019.  
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