LES TRAVAILLEURS MERITENT DE
MEILLEURES CONDITIONS DETRAVAIL!
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Source : étude sectorielle du SERV (2017)

Sous l'impulsion des syndicats, nous avons mis en place le premier Fonds démographie belge.
Objectif : soutenir les entreprises qui rendent le travail plus faisable.

Aujourd’hui, I'avenir du Fonds démographie est menacé par la fédération patronale Essenscia.
Quelles sont les propositions patronales ?

= Diviser le financement du Fonds par 3.
= Limiter les perspectives a 2022.

Pour les syndicats, le travail faisable reste au coeur des préoccupations. Prolongement des
carrieres, stress, démotivation,...

= Le secteur doit offrir des solutions pour améliorer le quotidien des travailleurs.
= Continuons a soutenir les entreprises qui investissent dans leur personnel.
= Développons et pérennisons le Fonds démographie.

VOUS SOUHAITEZ VOUS AUSSI AVOIR DE MEILLEURES CONDITIONS DE TRAVAIL?
VOUS VOULEZ PLUS D'INFOS SUR LE FONDS DEMOGRAPHIE ?
N’HESITEZ PAS A EN DISCUTER AVEC VOTRE DELEGUE OU VOTRE SYNDICAT.
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