
NÉGOCIATIONS SECTORIELLES 
COMPLIQUÉES DANS LE TEXTILE 

NOS REVENDICATIONS - DU PROGRÈS POUR LES TRAVAILLEURS 
• + 2 € par chèque-repas – la seule augmentation réelle du pouvoir d’achat en 2025-2026 

• Une augmentation réelle et tangible du complément en cas de chômage temporaire 

• Une amélioration de la pension complémentaire sectorielle avec un trajet de 

développement clair

Ce sont des amélioration nécessaires et réalistes pour les travailleurs qui se donnent chaque 
jour corps et âme dans le secteur du textile. 

QUE DEMANDE FEDUSTRIA ?
La fédération patronale Fedustria pose une condition stricte : une diminution permanente 
de la cotisation au Fonds de sécurité d’existence, qui finance le complément RCC (= 4,7 
millions  € par an) de 1,5 %. À leurs yeux : plus de RCC = plus de frais. 
En d’autres termes : le gouvernement supprime un droit et nous en payons le prix !

En échange, ils offrent :
� Une augmentation des chèques-repas d’à peine 1 € 
� Une mini augmentation de 0,38 € en cas de chômage temporaire 
� Un « engagement » vague à parler un jour d’une meilleure pension complémentaire sectorielle

AUX TRAVAILLEURS :
Faites-vous entendre dans les entreprises, informez vos collègues. 
Suivez la communication de votre syndicat. 
Soyez prêts si nous devions organiser des actions.

NOUS APPELONS FEDUSTRIA À FAIRE UNE OFFRE 
SÉRIEUSE RÉPONDANT À NOS REVENDICATIONS. 

SANS TRAVAILLEURS, PAS DE SECTEUR. SANS 
RESPECT, PAS D’ACCORD. ENSEMBLE, NOUS 
SOMMES PLUS FORTS. 




