GARDIENNAGE - CP 317

SALAIRES ET PRIMES A PARTIR DU 01/02/2026 — INDEXATION +2%

L'indice santé lissé (12/2025):133,33
(LUindice-pivot (133,28)
Prochain pivot 135,95 (basis
0,
INDEX +2% 01.02.26 2013=100)
FONCTION CLASSE Salaire Salalre d’embauche = 95%.du
normal salaire normal durant 3 mois
€ €
Agent statique — catégorie de base SB 18,6870 17,7527
Agent statique qualifié SQ 18,9117 17,9661
Agent statique expert SE 19,1368 18,1800
Agent statique langues SEL | 19,3611 18,3930
Agent mobile M1 19,1368 18,1800
M2 19,3611 18,3930
Transporteur de fonds TF-TR | 22,3441 21,2269
Collaborateur Vault / processing PEV;A 20,2822 19,2681
Brigadier-instructeur BI 20,2678 19,2544
Bodyguard SBG | 20,2678 19,2544
Transporteur de Munition ™ 22,6401 21,5081
Homme de métier G 18,6870 17,7527
BASES MILITAIRES
Agent statique bases militaires SMB | 22,6401 N.A.
Agent statique - portier — bases 22,6897
militaires SMBP (SMB+ € N-A
0,0496%)
0,0744
Brigadier — bases militaires MBB (SMB+ € N.A.
0,0744%)

CHEQUES REPAS

Le cheque-repas minimal s'éléve a : 3,70 EUR pour le transport du fonds — personnel non roulant; 8,00
EUR pour le transport du fonds — personnel roulant ; 4,46 EUR pour les administratifs ; et 4,19 EUR pou
les employées opérationnels.
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PRIMES INDEXEES APARTIR DU
01.02.26

Prime ‘portd’arme’ 0,2528 / heure

Prime Transport de fonds 0,1345 / heure

Prime prestation avec chien (= € 109,08 par mois + prime par heure) | 0,3364 / heure

Vétements de travail — entretien (temps plein) 18,69 / maand

Prime RGPT transport des fonds 0,30 /heure

7,67 124 heures
Prime Stand-by (intervention aprées alarme) ou
53,69/ semaine
Prime a partir du quatriemme changement de planning dans

le mois 0,6056 / heure
Prime rappel hors planning dans les 48 heures 0,6056 / heure
Prime pool flexible 0,6056 / heure

+ Frais de transport (en cas de prestations effectives aprés rappel 04326 /km

hors planning ou pool flexible) (tarif de I'état T 1'-2025) '
prime forfaitaire employés 211,32/ ans

PRIME DE SAMEDI, DE DIMANCHE, DES JOURS FERIES, DE NUIT ET D'EQUIPE ET

DE NUIT
Prestations de samedi 18% du salaire horaire effectif
Prestations de dimanche 23% du salaire horaire effectif
Jours fériés 30% du salaire horaire effectif
1e d'équipe 2% du salaire horaire brut (sans indemnités éventuelles)

12 % du salaire horaire brut

Travail de nuit (entre 20 heures et 22 heure . S
(sans indemnités éventuelles)

rail de nuit (entre 22 heures en 6 heures) 22,5% SB 4,2046 €

Les primes pour le travail du samedi etdu dimanche et les jours fériés sont cumulables. Les primes pour
le fravail en équipe et le travail de nuit ne sont pas cumulables entre elles. Les primes pour le fravail en
équipe et le travail de nuit peuvent étre combinées avec celles pour le samedi, le dimanche etles jours

fériés. Le ransport de valeurs a des primes différentes pour les week-ends et les jours fériés, a savoir le

samedi +50% du salaire horaire effectfetle dimanche et les jours fériés +100% du salaire horaire effectf.

FGTB

Centrale Générale
Ensemble, on est plus forts




