
 

  

 

CONFECTIE BEDIENDEN - PC 215 
 

NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 OKTOBER 2021: 
➢ + 1,52% INDEXAANPASSING 
 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 0,85% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 2 016,23 € 2 154,86 € 2 348,95 € 2 609,90 

2 € 2 238,04 € 2 487,69 € 2 747,69 € 3 007,70 

3 € 2 324,11 € 2 622,52 € 2 880,61 € 3 206,55 

4 € 2 369,99 € 2 691,34 € 2 972,37 € 3 306,06 

5 € 2 429,09 € 2 780,77 € 3 067,40 € 3 383,63 

 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 1,1% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 2 021,22 € 2 160,20 € 2 354,77 € 2 616,37 

2 € 2 243,58 € 2 493,84 € 2 754,48 € 3 015,16 

3 € 2 329,86 € 2 629,02 € 2 887,77 € 3 214,50 

4 € 2 375,86 € 2 698,00 € 2 979,73 € 3 314,25 

5 € 2 435,11 € 2 787,67 € 3 075,00 € 3 392,02 

 
 
* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn. 
 
 

Bemerking:  
In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 
maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorziet de CAO 2019-2020 vanaf 01/09/2019 
in een verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van gelijkwaardige 
voordelen. 
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