
 

  

 

CONFECTIE BEDIENDEN - PC 215 
 

NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 OKTOBER 2022: 
➢ + 4,18% INDEXAANPASSING 
 
 
 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 2 205,70 € 2 357,36 € 2 569,70 € 2 855,17 

2 € 2 448,37 € 2 721,47 € 3 005,91 € 3 290,36 

3 € 2 542,52 € 2 868,98 € 3 151,32 € 3 507,90 

4 € 2 592,72 € 2 944,27 € 3 251,71 € 3 616,74 

5 € 2 657,37 € 3 042,10 € 3 355,67 € 3 701,61 

 
 
 
 
* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn. 
 
 
 

Bemerkingen: 
 
Bovenvermelde bedragen houden geen rekening met volgende mogelijkheden: 
➢ Ingevolge de CAO 2017-2018 konden de ondernemingen de 1,1% loonsverhoging op 

alternatieve wijze invullen. 
➢ In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 

maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorzag de CAO 2019-2020 vanaf 
01/09/2019 in een verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van 
gelijkwaardige voordelen. 

➢ Ingevolge de CAO 2021-2022 konden de ondernemingen de 0,4% loonsverhoging op 
alternatieve wijze invullen. 
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