
 

  

 

CONFECTIE BEDIENDEN - PC 215 
 

NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 JANUARI 2022: 
➢ + 0,4% LOONSVERHOGING (CAO 2021-2022) 
 
 
 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 2 024,29 € 2 163,48 € 2 358,35 € 2 620,34 

2 € 2 246,99 € 2 497,64 € 2 758,68 € 3 019,73 

3 € 2 333,41 € 2 633,01 € 2 892,13 € 3 219,38 

4 € 2 379,47 € 2 702,11 € 2 984,26 € 3 319,28 

5 € 2 438,81 € 2 791,89 € 3 079,67 € 3 397,16 

 
 
 
 
* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn. 
 
 
 

Bemerkingen: 
 
Bovenvermelde bedragen houden geen rekening met volgende mogelijkheden: 
➢ Ingevolge de CAO 2017-2018 konden de ondernemingen de 1,1% loonsverhoging op 

alternatieve wijze invullen. 
➢ In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 

maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorzag de CAO 2019-2020 vanaf 
01/09/2019 in een verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van 
gelijkwaardige voordelen. 

➢ Ingevolge de CAO 2021-2022 konden de ondernemingen de 0,4% loonsverhoging op 
alternatieve wijze invullen. 

 

V
.U

. :
 W

er
n

er
 V

an
 H

ee
tl

ve
ld

e,
 D

e 
A

lg
em

en
e 

C
en

tr
al

e-
A

B
V

V
, 2

6-
2

8
 H

o
o

gs
tr

aa
t,

 1
0

0
0

 B
ru

ss
el
 


