
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 2.528,31 € 2.702,17 € 2.945,57 € 3.272,78 

2 € 2.806,47 € 3.119,52 € 3.445,59 € 3.771,64 

3 € 2.914,40 € 3.288,60 € 3.612,26 € 4.020,98 

4 € 2.971,94 € 3.374,92 € 3.727,31 € 4.144,44 

5 € 3.046,07 € 3.487,04 € 3.846,49 € 4.239,99 

 

Bemerkingen: 

Bovenvermelde bedragen houden geen rekening met volgende mogelijkheden: 
➢ Ingevolge de CAO 2017-2018 konden de ondernemingen de 1,1% loonsverhoging op alternatieve wijze 

invullen. 
➢ In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 

maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorzag de CAO 2019-2020 vanaf 01/09/2019 in een 

verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van gelijkwaardige voordelen. 
➢ Ingevolge de CAO 2021-2022 konden de ondernemingen de 0,4% loonsverhoging op alternatieve wijze 

invullen. 
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NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 OKTOBER 2026: 
+1,82% INDEXAANPASSING 

Wil je ook genieten van onze diensten? 
Word lid via www.accg.be of scan de QR-code. 

 

INDEXAANPASSING 
PC 215 – BEDIENDEN  

€ 

* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn.  

CENTENINDEX 
 
De centenindex is een tijdelijke maatregel van de federale regering om de automatische loonindexering te 

beperken. De maatregel geldt alleen in de jaren 2026 en 2028 voor de lonen van meer dan € 4.000 bruto per 
maand (zonder premies of toeslagen). Indien het brutoloon meer dan € 4.000 bedraagt, wordt de indexering 
afgetopt. Je ontvangt dan maximaal € 80 bruto voor een indexering van 2%. Het aandeel boven de € 4.000 stijgt 

niet mee. Op 1 oktober 2026 worden in het paritair comité 215 de dienstgraden 4 en 5 van categorie IV getroffen 
door deze asociale maatregel. In de tabel hierna zie je wat dit concreet betekent: 

 

Categorie IV 
 

Maandloon bij een normale 
indexering 

Maandloon na toepassing centenindex Maandelijks 
verlies 

Dienstgraad 4 € 4.145,74 € 4.144,44 - € 1,30 

Dienstgraad 5 € 4.243,03 € 4.239,99 - € 3,04 

 


