
CONFECTIE BEDIENDEN - PC 215 
 

NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 OKTOBER 2019: 
➢ + 0,42% INDEXAANPASSING 
 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 0,85% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 1 965,93 € 2 101,12 € 2 290,36 € 2 544,80 

2 € 2 182,22 € 2 425,63 € 2 679,15 € 2 932,68 

3 € 2 266,14 € 2 557,10 € 2 808,77 € 3 126,57 

4 € 2 310,89 € 2 624,21 € 2 898,24 € 3 223,60 

5 € 2 368,50 € 2 711,42 € 2 990,89 € 3 299,23 

 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 1,1% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 1 970,80 € 2 106,33 € 2 296,04 € 2 551,11 

2 € 2 187,62 € 2 431,64 € 2 685,78 € 2 939,95 

3 € 2 271,75 € 2 563,44 € 2 815,74 € 3 134,32 

4 € 2 316,61 € 2 630,70 € 2 905,42 € 3 231,59 

5 € 2 374,37 € 2 718,14 € 2 998,31 € 3 307,41 

 
 
 
* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn. 
 
 
 

Bemerking:  
In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 
maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorziet de CAO 2019-2020 vanaf 01/09/2019 in een 
verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van gelijkwaardige voordelen. 
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