
 

 

CONFECTIE BEDIENDEN - PC 215 
 

NIEUWE BAREMA’S* VANAF 1 APRIL 2020: 
➢ + 0,39% INDEXAANPASSING 
 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 0,85% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 1 973,60 € 2 109,31 € 2 299,29 € 2 554,72 

2 € 2 190,73 € 2 435,09 € 2 689,60 € 2 944,12 

3 € 2 274,98 € 2 567,07 € 2 819,72 € 3 138,76 

4 € 2 319,90 € 2 634,44 € 2 909,54 € 3 236,17 

5 € 2 377,74 € 2 721,99 € 3 002,55 € 3 312,10 

 
 
Indien de lonen op 01/09/2019 met 1,1% verhoogd werden ingevolge de CAO 2019-2020: 
 

Dienstgraad Categorie I Categorie II Categorie III Categorie IV 

1 € 1 978,49 € 2 114,54 € 2 304,99 € 2 561,06 

2 € 2 196,15 € 2 441,12 € 2 696,25 € 2 951,42 

3 € 2 280,61 € 2 573,44 € 2 826,72 € 3 146,54 

4 € 2 325,64 € 2 640,96 € 2 916,75 € 3 244,19 

5 € 2 383,63 € 2 728,74 € 3 010,00 € 3 320,31 

 
 
 
* Dit zijn de nieuwe baremieke lonen. De effectieve lonen in jouw bedrijf kunnen hoger zijn. 
 
 
 

Bemerking:  
In ondernemingen waar de verhoging van de maaltijdcheque niet mogelijk was omdat het 
maximumbedrag van € 8 reeds bereikt werd, voorziet de CAO 2019-2020 vanaf 01/09/2019 
in een verhoging van de bruto uurlonen met 1,1% of in de toekenning van gelijkwaardige 
voordelen. 
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