
SECTORAAL AKKOORD voor 2019-2020  
KLEDING EN CONFECTIE ARBEIDERS (PC 109) 

 
OP WOENSDAG 26 JUNI 2019 WERD EEN SECTORAAL AKKOORD BEREIKT IN DE SECTOR  
KLEDING EN CONFECTIE. HIERNA VINDT U DE KRACHTLIJNEN VAN DEZE OVEREENKOMST:

1. WERKZEKERHEID

• Verlenging van de tewerkstellingsverbintenissen

2. KOOPKRACHT

• Verhoging baremieke en effectieve lonen met 0,85% vanaf 01.09.2019
• Verhoging maaltijdcheque met € 0,50 vanaf 01.09.2019
• Engagement tot niet-toepassing van de starterslonen

3.  SOCIALE FONDSEN

• Verhoging van de opleg bij tijdelijke werkloosheid van € 3 naar € 4 de eerste 35 dagen en van € 2   
 naar € 3 de daaropvolgende 35 dagen vanaf 01.01.2020
• Tijdens de duurtijd van deze cao zullen de sociale partners een toekomstvisie ontwikkelen voor de Sociale  
 Fondsen van de sector. Indien de financiële middelen het toelaten, zal in eerste plaats de mogelijkheid van  
 een stelsel van sectoraal anciënniteitsverlof worden bekeken. 

4.  MOBILITEIT 

• Invoeren van een fietsvergoeding van € 0,10 per km afstand heen en terug woon-werkplaats vanaf   
 01.09.2019. Gunstiger regelingen op ondernemingsvlak blijven behouden. 

5.  VORMING EN OPLEIDING 

• De sectorale opleidingsinspanningen worden verdergezet, met bijzondere aandacht voor jongeren en  
 risicogroepen 

6.  KWALITEIT VAN DE LOOPBAAN

• Loopbaanplanning: 
 - Verderzetten van het stelsel Vlaamse aanmoedigingspremies (cao tijdskrediet is van onbepaalde duur)
• Eindeloopbaan: 
 -  Verlenging van alle bestaande stelsels SWT (tot 30.06.2021) en landingsbanen conform de NAR-cao’s  
 
7.  VERLENGING VAN ALLE CAO’S VAN BEPAALDE DUUR  

Verantwoordelijke uitgevers: Bart De Crock, Poincarélaan 72-74 1070 Brussel / Vinciane Mortier, Pagodenlaan 1-3,1020 Brussel / Elie Verplancken, Hoogstraat 26-28 1000 Brussel Verboden op de openbare weg te gooien.


