
Onder-
steuning 

van ouders 
met jonge 

kinderen

Opgelet! 
Het is belangrijk dat je het aanvraagformulier, 
het fiscaal attest, eventueel het attest aantal dagen 
en het attest van gezinssamenstelling (zie QR-code 
op achterkant) aan het gemeenschappelijk fonds 
bezorgt:

• bij voorkeur via mail:  
ingrid@swfkleding.be 

of 

• per post naar:  
Gemeenschappelijk Fonds Textielverzorging 
Brusselsesteenweg 478  
1731 Zellik

Belangrijk: 
Zorg ervoor dat alle documenten volledig 
en correct ingevuld zijn! 

De aanvraag neemt namelijk drie tot zes maanden 
in beslag. Nadat je aanvraag is behandeld, ontvang je 
een mail of brief van het gemeenschappelijk fonds: 
je aanvraag is goedgekeurd, onvolledig (het fonds 
vraagt je ontbrekende gegevens over te maken) 
of afgewezen. 

Meer info nodig  
of wil je een formulier downloaden?  

Scan de QR-code! 

 
Heb je hulp nodig bij je aanvraag? 

Contacteer je lokale ABVV-afdeling  
of het gemeenschappelijk fonds textielverzorging  

via ingrid@swfkleding.be of 02 238 10 25.
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Opvanginitiatieven

1| Kinderdagverblijf
Het moet gaan om een erkend kinderdagverblijf 
waarvoor een fiscale fiche kan worden voorgelegd.

2| Voor- of naschoolse opvang
Het moet gaan om een erkende voor- of naschoolse 
opvang waarvoor een fiscale fiche kan worden 
voorgelegd.

3| Vakantiekampen
Je moet hiervoor een attest van de organiserende 
partij kunnen voorleggen.

4| Moederschapsrust
Voor moederschapsrust moet een attest  
van de mutualiteit worden ingediend. 

Belangrijk: 
Het attest moet het aantal dagen duidelijk 
vermelden. Staat dat niet duidelijk op het attest? 
Vul het formulier attest aantal dagen  
(zie QR-code op achterkant) in en bezorg het  
aan het gemeenschappelijk fonds. 

Vanaf 1 januari 2024 heb je als arbeider 
in de textielverzorging (PC 110) recht 
op een sectorale tussenkomst in de 
kosten voor kinderopvang, voor- en 
naschoolse opvang, vakantiekampen en 
moederschapsrust. De tussenkomst wordt 
toegekend voor kinderen t.e.m. het jaar 
waarin ze 12 jaar worden. 

Opgelet: deze maatregel loopt tot eind 2024. 

Voorwaarden 
Als je als werknemer in de textielverzorging 
gewerkt hebt gedurende de periode waarvoor je 
een tussenkomst vraagt, heb je daar recht op als:

• jouw (adoptie- en/of pleeg-)kind niet ouder is 
dan 12 jaar (het jaar waarin het 12 wordt!);

•  je de band met het kind kan aantonen  
(attest gezinssamenstelling, geboorteakte, …).

Opgelet: 
De tussenkomst bedraagt € 3 per kind per 
begonnen dag, met een maximum van € 300  
per kind per kalenderjaar!

Aanvraag 

1| Kinderdagverblijf en/of  
voor- en naschoolse opvang

Je kan na het ontvangen van het fiscaal attest  
(rond januari/februari van het volgende jaar)  
jaarlijks een aanvraag voor tussenkomst 
voor kinderopvang doen. 

2| Zwangerschapsrust 
of vakantiekampen

Als je over een attest beschikt, kan je per kwartaal 
een aanvraag indienen voor vergoedingen voor 
zwangerschapsrust of vakantiekampen. 


