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ONZE EISEN – VOORUITGANG VOOR WERKNEMERS
• +2 euro maaltijdcheque – de enige echte koopkrachtverhoging in 2025–2026

• echte, voelbare verhoging van de opleg bij tijdelijke werkloosheid

• een verbetering van het  sectoraal aanvullend pensioen met een duidelijk
groeipad

Dit zijn realistische en noodzakelijke verbeteringen voor de werknemers die elke dag 
het beste van zichzelf geven in de textielsector.

WAT WIL FEDUSTRIA?
De werkgeversfederatie Fedustria stelt een harde voorwaarde: 
1,5% permanente bijdragevermindering aan het Fonds voor Bestaanszekerheid, dat de 
opleg SWT financiert (= 4,7 miljoen euro per jaar). Hun redenering : geen SWT meer = 
geen kosten meer.  Met andere woorden: de regering schaft een recht af en wij betalen 
de prijs!

En in ruil daarvoor geven ze:
� Een verhoging van de maaltijdcheque met slechts 1 euro
� Een mini-verhoging van 0,38 euro bij tijdelijke werkloosheid
� Een vaag ‘engagement’ om ooit te praten over een beter sectoraal aanvullend pensioen

AAN DE WERKNEMERS:
Laat jullie stem horen in de bedrijven, informeer jullie collega’s. 
Volg de communicatie van je vakbond.
Sta klaar wanneer indien we acties zouden opzetten.

WIJ ROEPEN FEDUSTRIA OP OM MET EEN SERIEUS 
VOORSTEL TE KOMEN OP ONZE EISEN!

ZONDER WERKNEMERS GEEN SECTOR. ZONDER 
RESPECT GEEN AKKOORD. SAMEN STAAN WE STERK.




