
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

SECTOR TEXTIEL BEDIENDEN (PC 214) 
 

Krachtlijnen gemeenschappelijke eisenbundel voor een 

cao 2019-2020 
 

 
1. Koopkracht 

 

Maximale invulling van de loonmarge door verhoging van de baremieke en effectieve lonen in centen. 

 

2. Sociale fondsen  
 

Verbetering sociale voordelen. 

 

3. Mobiliteit 
 

▪ Verhoging fietsvergoeding naar 0,24 EUR. 

▪ Verbetering van de terugbetaling van de kosten voor het woon-werkverkeer (terugbetaling aan 100% 

en vanaf 1ste km). 

▪ Invoering derdebetalerssysteem. 

 

4. Kwaliteit van het werk 
 

▪ Verbetering van het anciënniteitsverlof. 

▪ Sectorale aanmoedigingspremie bij het opnemen van tijdskrediet. 

▪ Invoering van een anciënniteitspremie. 

▪ Eis om een dwingende cao 104 af te sluiten op ondernemingsvlak. 

   

5. Eindeloopbaan  
 

Maximale toepassing van alle mogelijkheden m.b.t. landingsbanen en SWT.  

  

6. Statuut arbeiders / bedienden 
  

Positieve gelijkschakeling van de sectorale voordelen arbeiders / bedienden. 

 

7. Alle collectieve arbeidsovereenkomsten van bepaalde duur moeten worden verlengd 

 

 

Het gemeenschappelijk vakbondsfront zal u verder op de hoogte houden van de 

ontwikkelingen en de resultaten. 

 

V.U.: Bart De Crock 
Poincarélaan 72-74  
1070 Brussel 

Vinciane Mortier 
Pagodenlaan 1-3  
1020 Brussel 

Elie Verplancken 
Hoogstraat 26-28  
1000 Brussel 
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