
PC 200: TUSSENKOMST VAN DE WERKGEVER IN DE VERVOERSKOSTEN VANAF 

1/2/2019 TOT 31/1/2020 

afstand 

in km 

maandelijkse prijs treinkaart 

(tarieven 01/02/2019)  

maandelijkse tussenkomst 

werkgever (80%) 

1-3 36,00 29,00 

4 39,50 31,50 

5 42,50 34,00 

6 45,00 36,00 

7 48,00 38,50 

8 51,00 41,00 

9 53,00 42,50 

10 56,00 45,00 

11 59,00 47,00 

12 62,00 49,50 

13 64,00 51,00 

14 67,00 54,00 

15 70,00 56,00 

16 72,00 58,00 

17 75,00 60,00 

18 78,00 62,00 

19 81,00 65,00 

20 83,00 66,00 

21 86,00 69,00 

22 89,00 71,00 

23 91,00 73,00 

24 94,00 75,00 

25 97,00 78,00 

26 100,00 80,00 

27 102,00 82,00 

28 105,00 84,00 

29 108,00 86,00 

30 110,00 88,00 

31 - 33 115,00 92,00 

34 - 36 122,00 98,00 

37 - 39 128,00 102,00 

40 - 42 135,00 108,00 

43 - 45 142,00 114,00 

46 - 48 148,00 118,00 

49 - 51 155,00 124,00 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 



 Trein: 80 % van de treinkaart 2de klasse vanaf 1ste km of gratis wanneer werkgever een regeling 

treft met de NMBS: 

 

 Ander openbaar vervoer voor verplaatsingen vanaf 3 km: 

 75 % van het abonnement wanneer de prijs van het vervoer in verhouding staat tot de 

afstand 

 71,8 % van de vervoersprijs met een maximum van 30 euro per maand wanneer de 

prijs van het vervoer een eenheidsprijs is, ongeacht de afstand. 

 Privé-vervoer (vanaf 3km en indien jaarlijkse bruto bezoldiging ≤ 27.750 euro): 50% 

van de prijs van een treinkaart voor het overeenstemmend aantal kilometer (enkel 

betaald voor de aanwezige werkdagen) 

 


