Arbeiders : aanvullende

werkloosheidsvergoedingen
vanaf 1 januari 2024

ABVYV

Aanvullende werkloosheidsvergoedingen — Fonds van bestaanszekerheid (FBZ)

Indien je in het bezit bent van een geldige prestatiekaart ontvang je gedurende 130 dagen (per
dienstjaar: van januari tot december) een aanvullende vergoeding van € 4,80 per dag bij
tijdelijke werkloosheid.

Daarnaast ontvand je ook de 'aanvullende vergoeding voor gelijkgestelde dagen economische
of technische werkloosheid, tijdelijke werkloosheid wegens overmacht, arbeidsongeschiktheid
en verlof om dwingende redenen'. Deze aanvullende vergoeding bedraagt € 3 per dag.

Het totale bedrag van € 7,80 is ten laste van het FBZ en wordt uitbetaald door je vakbond.
! Nieuw

Vanaf 1 januari 2024 is het bedrag van de werkloosheidsuitkering bij tijdelijke werkloosheid
verminderd. Ze bedraagt nu 60 % van je loon ipv 65%. (behalve bij overmacht).

Om deze daling te compenseren de heeft de regering beslist dat werkgevers (of het FBZ) per
dag tijdelijke werkloosheid (behalve bij overmacht of indien een hoger brutoloon pas vanaf de
27¢ dag) een nieuwe bijkomende vergoeding van € 5 moeten betalen. Deze toeslag zal voor
onze sector ook ten laste genomen worden van het FBZ en uitbetaald door je vakbond.

Voor het eerste trimester van 2024 wordt de bestaande aanvullende vergoeding verhoogd
met 5 euro, (of 2.5 euro indien een halve uitkering) ongeacht het brutoloon, ongeacht het type
tijdelijke werkloosheid en wordt uitbetaald door je vakbond samen met de andere
aanvullende vergoedingen dus een totaal van € 12,80.

Indien je voor de maand januari de bijkomende toeslag van € 5 niet ontvangen hebt, zal dit
rechtgezet worden door een bijbetaling van je vakbond. De definitieve regeling wordt
momenteel op punt gesteld.

Vragen?
Contacteer je delegee of je plaatselijke AC afdeling.

Hout en stoffering
Blijf op de hoogte PC126

Scan de QR-code en schrijf je in voor onze nieuwsbrief.




