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Zoals vele andere sectoren werden de bedrijven binnen het APCB zwaar getroffen door de
Coronavirus-crisis. In een belangrijk deel van de bedrijven werd er mits toepassing van de
voorschriften van social distancing en telewerk toch gewerkt, in sommige gevallen weliswaar aan een
aangepast ritme. Andere delen van het APCB kwamen de voorbije weken echter tot stilstand.

Om de economische gevolgen ervan zoveel mogelijk te beperken en met het oog om een
stapsgewijze heropstart in gezonde en veilige omstandigheden te faciliteren, hebben de sociale
partners in de Hoge Raad voor Preventie en Bescherming op het werk, een generieke gids uitgewerkt
om de verspreiding van het Covid- 19 virus tegen te gaan. Deze generieke gids is inmiddels door de
leden van de groep van 10 goedgekeurd en eigen gemaakt.

Deze gids is een uitgebreide tool met concrete preventiemaatregelen die aangereikt worden aan
sectoren en ondernemingen om werknemers zo veilig mogelijk (terug) te kunnen laten werken door
het besmettingsrisico zo laag mogelijk te houden en besmettingen zoveel als mogelijk te vermijden.
Deze gids kan ook gebruikt worden als verdere inspiratiebron voor die ondernemingen die hun
activiteiten niet hebben onderbroken en die zelf reeds de nodige maatregelen hebben genomen.

De sociale partners van het APCB roepen de ondernemingen en de bedienden op om bijgevoegde
Generieke Gids, de nodige aandacht te geven en de er in opgenomen preventiemaatregelen
nauwgezet op te volgen, voor zover zij op hun bedrijfsspecifieke situatie van toepassing kunnen zijn.

Zoals deze generieke Gids aangeeft, dienen de bestaande overlegorganen in de onderneming zoals
het Comité voor preventie en bescherming op het werk, of de vakbondsafvaardiging elk vanuit hun
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respectieve bevoegdheid, of bij gebreke ervan de werknemers zelf, nauw betrokken te worden bij de
keuze en het uitrollen van deze maatregelen. Ook de interne en/of externe preventiedienst worden
hierbij best bij betrokken, zeker in de situaties waar de vereiste generieke preventiemaatregelen niet
zonder meer kunnen toegepast worden.

Comme de nombreux autres secteurs, les entreprises de la CPAE ont été fortement affectées par la
crise du coronavirus. Dans une part importante des entreprises, le travail s’est malgré tout poursuivi
moyennant I'application des consignes relatives a la distanciation sociale et au télétravail, dans
certains cas a un rythme adapté. Par contre, d’autres entreprises ressortissant a la CPAE se sont
retrouvées a l'arrét ces dernieres semaines.

Afin de limiter au maximum les conséquences économiques et de faciliter un redémarrage progressif
dans des conditions saines et sQres, les partenaires sociaux réunis au sein du Conseil supérieur pour
la prévention et la protection au travail ont élaboré un guide générique pour prévenir la propagation
du coronavirus COVID-19. Ce guide générique a entre-temps été approuvé et repris par le Groupe
des Dix.

Il s’agit d’un outil détaillé qui reprend des mesures de prévention concrétes devant permettre aux
secteurs et entreprises de (re)mettre leurs travailleurs au travail dans des conditions aussi slres que
possible, tout en réduisant au maximum le risque de contamination. Ce guide peut également servir
de source d’inspiration aux entreprises qui n’ont pas interrompu leurs activités et qui ont déja pris les
mesures nécessaires de leur propre initiative.

Les partenaires sociaux de la CPAE appellent les entreprises et employés a accorder I'attention
nécessaire au guide générique ci-joint et a observer scrupuleusement les mesures de prévention qui
y figurent, pour autant qu’elles puissent s’appliquer a leur situation spécifique.

Comme le souligne ce guide générique, les organes de concertation existant au sein de I'entreprise,
tels que le comité de prévention et de protection au travail ou la délégation syndicale, chacun selon
ses compétences respectives, ou a défaut les travailleurs mémes, doivent étre étroitement impliqués
dans le choix et le déploiement de ces mesures. Le service de prévention interne et/ou externe doit
idéalement, lui aussi, étre impliqué, certainement dans les situations ou les mesures de prévention
génériques requises ne peuvent pas étre directement appliquées.
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