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BEWAKING - PC 317  
LONEN EN PREMIES VANAF 01.03.2025 – INDEXERING +2% 
 

 
 

 
 
 

INDEX +2%

Normaal loon

Aanvangsloon= 
95%  van het normaal 

loon gedurende 3 

maanden 

Afgevlakte gezondheidsindex (01/2025) 131,18 (spil 130,67)

FUNCTIE KLASSE € €

Statische agent- basiscategorie SB 18,3206 17,4046

Gekwalificeerde statische bewaking SQ 18,5409 17,6139

Statische bewaking expert SE 18,7616 17,8235

Statische agent expert talen SEL 18,9815 18,0324

Mobiele agent M1 18,7616 17,8235

M2 0,0000 0,0000

Waardenvervoer TFA-TR 21,9060 20,8107

Medewerker Vault / processing TFA - PRVA 19,8845 18,8903

Brigadier-instructeur BI 19,8704 18,8769

Bodyguard SBG 19,8704 18,8769

Vervoerder van Munitie TM 22,1962 21,0864

Vakman G 18,3206 17,4046

MILITAIRE BASISSEN

22,2458
(SMB+ € 0,0496*)

22,2706
(SMB+ € 0,0744*)

Brigadier - militaire basis MBB N.A.

Volgende spil 133,28

1/03/2025

Statische agent - militaire basis SMB 22,1962 N.A.

Statische agent -  portier
  - 

militaire basis SMBP N.A.

MAALTIJDCHEQUES

De minimale maaltijdcheque bedraagt: 3,70 EUR voor niet 

rijdend personeel waardentransport; 8,00 EUR voor rijdend 

personeel waardentransport; 4,46 EUR voor administratieve; en 

4,19 EUR voor operationele werknemers.
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GEINDEXEERDE PREMIES                                                                                                             
€ 

VANAF 01.03.25 

Premie 'wapendracht'  0,2478/ uur 
 

Premie waardetransport 0,1319 / uur  

Premie prestatie met hond (= 111,26 € per maand 
+ uur premie) 

0,3298 / uur 
 

 
Arbeidskledij onderhoud – voltijds  18,32 / maand  

Arbeidskledij onderhoud – deeltijds 9,16 / maand  

Premie stand-by (interventie na alarm) 

7,52  / 24 uren  

of  

52,64 / week  

Premie bij vierde planningswijziging in de 
maand 0,5937 / uur 

 

Premie oproep buiten planning binnen de 48 uren 0,5937 / uur  

Premie flexibele pool 0,5937 / uur  

+ Vervoersonkosten bij effectieve prestaties na 
oproep buiten planning en flexibele pool  
(tarief van de staat Q1 -2025) 0,4290 / uur 

 

forfaitaire premie bedienden 
207,18 / jaar 

 

 
 

 

 

PREMIE VOOR ZATERDAG-, ZONDAGWERK, 

FEESTDAGEN EN PLOEGEN- EN NACHTWERK
                €

Nachtarbeid (tussen 20 uur en 22 uur)

Nachtarbeid (tussen 22 uur en 6 uur) 22,5 % SB 4,1221 €

12 % van je bruto uurloon           

(zndr. eventuele toeslagen)

Premies voor zaterdag- en zondagwerk en feestdagen zijn cumuleerrbaar. De premies voor 

ploegenwerk en nachtarbeid zijn onderling niet cumuleerbaar. De premies voor ploegenwerk 

en nachtarbeid zijn wel cumuleerbaar met deze voor zaterdag-, zondagwerk en feestdagen. Het 

waardenvervoer kent andere weekend en feestdagenpremies m.n. zaterdag +50% van het 

effectief uurloon en zondag en feestdagen +100% van het effectief uurloon.

Zaterdagwerk                             18 % van het effectief uurloon met een minimum van 3,2977 

€

Zondagwerk                                23 % van het effectief uurloon met een minimum van 4,2137 

€ 

Feestdagen                                 30 % van het effectief uurloon met een minimum van 5,4962 

€

Ploegenwerk                             2% op basis van je bruto uurloon (zndr. eventuele toeslagen)

V.U.: Werner Van Heetvelde, De Algemene Centrale-ABVV - Hoogstraat 26-28, 1000 Brussel 


