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VORMING IN DE HOUTNIJVERHEID

Iedereen wint met vorming,
jij ook !

Voor de Algemene Centrale – ABVV moet elke werknemer de mogelijkheid krijgen om 
vorming te volgen. Om bij te blijven, om nieuwe technieken aan te leren, om te 
groeien in het bedrijf, …

Dankzij ons syndicaal werk is het aantal vormingsdagen gestegen. Vanaf 2017 hebben 
de werknemers van onze sector recht op gemiddeld 2 dagen vorming per jaar. Een echte 
vooruitgang voor onze sector.

En in jouw bedrijf ? 

Ideën of suggesties ?
Aarzel dan niet om er met je

 
afdeling over te praten. 
delegee of je plaatselijke  

 

De directie en de vakbonden overleggen over de vormingen. 
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