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CP 200: INTERVENTION DE L’EMPLOYEUR DANS LES FRAIS DE DEPLACEMENT A PARTIR DU 
1/2/2019 JUSQU’AU 31/1/2020 

distance 
en km 

Prix mensuel de la carte de train 
(montants à partir du 01/02/2019)  

Intervention mensuelle de 
l’employeur (80%) 

1-3 36,00 29,00 

4 39,50 31,50 

5 42,50 34,00 

6 45,00 36,00 

7 48,00 38,50 

8 51,00 41,00 

9 53,00 42,50 

10 56,00 45,00 

11 59,00 47,00 

12 62,00 49,50 

13 64,00 51,00 

14 67,00 54,00 

15 70,00 56,00 

16 72,00 58,00 

17 75,00 60,00 

18 78,00 62,00 

19 81,00 65,00 

20 83,00 66,00 

21 86,00 69,00 

22 89,00 71,00 

23 91,00 73,00 

24 94,00 75,00 

25 97,00 78,00 

26 100,00 80,00 

27 102,00 82,00 

28 105,00 84,00 

29 108,00 86,00 

30 110,00 88,00 

31 - 33 115,00 92,00 

34 - 36 122,00 98,00 

37 - 39 128,00 102,00 

40 - 42 135,00 108,00 

43 - 45 142,00 114,00 

46 - 48 148,00 118,00 

49 - 51 155,00 124,00 
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Train: 80% du prix de la carte de train 2ième classe ou gratuit si l’employeur conclut une régime de tiers 
payant avec la SNCB : 
 

 Transports en commun publics autres que les chemins de fer pour des déplacements à partir de 

3km: 

 75 % de l’abonnement lorsque le prix du transport est proportionnel à la distance 

 71,8 % du prix de transport avec un maximum de 30 euros par mois lorsque le prix est 

fixe quelle que soit la distance. 

 Transport privé (à partir de 3km en si la rémunération annuelle brute ≤ 27.750 euros): 

50% du prix de la carte de train pour le nombre de km correspondant (l’intervention 

patronale se limite aux jours de présence au travail). 

 


