
   
 

Eisenbundel 2019- 2020  
Terugwinning van papier en karton – pc 142.03 

1. Algemeen 
- Duurtijd: 1/1/2019 – 31/12/2020 
- Verlenging bestaande, ongewijzigde cao’s 

  
2. Koopkracht  

- Op korte termijn: maximale brutoverhoging van de sectorale minima en van de reële 
lonen vanaf 01.01.2019 
Op middellange termijn moet het sectoraal minimumloon verhoogd worden naar 14€/ 
uur – 2300€/maand 

- Verhoging ploegenpremies 
- Bestaanszekerheid : verhoging bijpassing tijdelijke werkloosheid 
- Indexering :  

o Overschakelen op kwartaalindex 
- Eindejaarspremie  

o Verhoging bedrag 
o Schrappen anciënniteitsvoorwaarde van 3 maanden  

 
3. Werkbaar werk 

- Verhoging anciënniteitsverlof met een bijzondere aandacht voor oudere werknemers 
- Verlaging van de anciënniteit die nodig is om recht te hebben op de 2 reeds bestaande 

dagen in de sector 
- Geen bijkomende flexibiliteit  

 
4. Eindeloopbaan  

- SWT:  
o intekenen op kadercao’s  

- Landingsbanen:  
o intekenen op kadercao 

 
5. Statuut vakbondsafvaardiging  

- Verlaging van de drempel voor aanstelling vakbondsafvaardiging  
 

6. Aanvullend pensioen  
- Invoering sectorale 2e pijler  

 
7. Sociaal voordeel 

- Verhoging van de syndicale premie voor arbeiders naar 145 € 
 

 



   
 
 

8. Interimarbeid 
- Verbod op dagcontracten 

 
9. Vorming en opleiding 

- Recht op 5 dagen vorming per jaar per werknemer, vormingsplan voor alle werknemers 
- Taalcursussen 

 
10. Harmonisering statuut arbeiders-bedienden  

 
 

 
 
 


